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§30
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen. Poytakirjan tarkastamisesta
paattaminen.

Poytakirja pidetaan nahtavana Jarvenpaan kaupungin tietoverkossa 19.8.2026 alkaen.

Ehdotus
Esittelija: Annukka Jamisto, tyollisyysaluejohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
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§31
limoitusasiat

Oheismateriaali
1 Lausuntopyynto6 luonnoksesta hallituksen esitykseksi tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain ja ty6ttomyysturvalain muuttamisesta
2 Jarvenpaan kaupungin Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain ja ty6ttdmyysturvalain
muuttamisesta.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu,
3 Lausuntopyynt6_ Hallituksen esitysluonnos eduskunnalle eraita Tydllisyys-,
kehittamis- ja hallintokeskuksen tehtavia koskevan lainsaadannén muuttamiseksi
4 Lausunto: Hallituksen esitysluonnos eduskunnalle erdita Tydllisyys-, kehittamis- ja
hallintokeskuksen tehtavia koskevan lainsaadannén muuttamiseksi
5 Lausuntopyyntd / Tydllisyyspoliittinen tuki yhdistyksille ja saatidille
6 Lausunto_ Tyodllisyyspoliittinen tuki yhdistyksille ja saatioille
7 Johtokunta 18.8.2026 Talousarvion tilannekatsaus

Tiedoksi
1.Keski-Uudenmaan tyoéllisyysalueen antamat lausunnot kesa 2026:

e Hallituksen esitysluonnos tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain ja
tyottdmyysturvalain muuttamisesta (oheismateriaali)

e Hallituksen esitysluonnos eduskunnalle eraita Tyollisyys-, kehittamis- ja
hallintokeskuksen tehtavia koskevan lainsaddannén muuttamiseksi
(oheismateriaali)

e Tyollisyyspoliittinen tuki yhdistyksille ja saatidille (ocheismateriaali)

2. Talousarviovalmistelu 2027 (oheismateriaali)

Ehdotus
Esittelija: Annukka Jamisto, tyodllisyysaluejohtaja

Merkitdan ilmoitusasiat tiedoksi.
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Talous- ja konsernijaosto, § 13,29.04.2026

Talous- ja konsernijaosto, § 18,27.05.2026

Jarvenpaan Veden johtokunta, § 8,27.05.2026
Keski-Uudenmaan tyéllisyysalueen johtokunta, § 32, 18.08.2026

§32

Keski-Uudenmaan tyollisyysalueen osavuosiraportti ja kdyttésuunnitelman toteuma 1.1.

-30.6.2026

JARDN0-2026-548

Talous- ja konsernijaosto, 29.04.2026, § 13

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Henri Seppanen, Taloussuunnittelupaallikk®, henri.seppanen@jarvenpaa.fi

1 KK-raportti 3-2026

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi vuoden 2026 talousarvion kokouksessaan 13.11.2025 8
103.

e Talousarviota muutettiin KV 8.12.2025 § 112 paatoksella vuoden 2025
talousarviomuutosten yhteydessa huomioimalla Opetuksen ja kasvatuksen
palvelualueen maararahavahennykset vuosille 2026 ja 2027.

e KV 2.3.2026 § 6 paatettiin Kayttdomaisuuden myyntivoitot ja
maankayttokorvausten sitovuustason ja Kaupunkikehityksen palvelualueen
valisen organisaatiomuutoksen maararahamuutoksista, Kevan tasausmaksun
tarkennuksesta Konsernipalveluissa, sisadisten vuokrien muutoksista
Tilaomistuksen ja Hyvinvoinnin palvelualueen valilla, tarkentuneista
valtionosuuksista viimeisimpien paatdsten mukaisiksi seka Koy Ainolan
pysakdinnin paaomituksesta.

Kuukausiraportin talousarvioluvut eivat sisalla tilinpaatoksen mukaisia
maararahasiirtoja vuodelta 2025, eika kaupunginvaltuuston 20.4.2026 8 23 tekemaa
talousarviomaararahamuutosta.

Talousarvion talouden ja toiminnan tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan
kaupunginhallitukselle ja valtuustolle puolivuosittain, minka lisaksi taloudesta
raportoidaan kuukausittain talousjaostolle. Kuukausiraporttiin on sisallytetty tietoa
myos kaupungin henkildstosta ja toimintaympariston kehityksesta.

Kayttotalous

Toimintakatteen alijaaman arvioidaan toteutuvan noin 1,9 Me

muutettua talousarviota parempana. Ennusteissa ei ole huomioitu vuodelta 2025
kayttamatta jdaneiden maararahojen mahdollistamia lisamaararahaesityksia.
Ensimmaisen kvartaalin tietojen perusteella toimintakatteen ennustetaan ylittyvan
opetuksen ja kasvatuksen palvelualueella noin 1,4 Me seka kotikuntakorvauksissa
noin 0,35 Me. Talousarviota parempina ennustetaan toteutuvan Konsernipalveluiden
0,95 Me, Hyvinvoinnin palvelualueen noin 1,79 Me, Kaupunkikehityksen palvelualueen
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noin 0,33 Me ja Tilaomistuksen 0,43 Me. Muiden sitovuustasojen ennustetaan
toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Verorahoitus

Kunnallisverotulojen ennustetaan alittavan voimassaolevan talousarvion noin 2,65 Me
ja kiinteistoverotulojen 0,26 Me. Yhteisdverotulojen ennakoidaan toteutuvan
voimassaolevan talousarviota positiivisemmin 0,15 Me. Ennusteet pohjautuvat
Kuntaliiton helmikuun 2026 veroennustekehikkoon. Ennusteeseen liittyy merkittavaa
epavarmuutta erityisesti suhdannetilanteen ja maailmantalouden yleiseen
kehittymiseen liittyen. Uusi kuntakohtainen veroennuste julkaistaan toukokuun
alkupuolella. Yhteensa verotulojen ennustetaan toteutuvan noin 2,76 miljoonaa
talousarviota heikompina.

Valtionosuuksien ennustetaan toteutuvan muutetun valtionosuuspaatoksen
mukaisesti.

Rahoitusmenot ja-tulot
Rahoitustuottojen ja -kulujen arvioidaan tassa vaiheessa toteutuvan talousarvion
mukaisesti.

Vuosikate
Vuosikatteen arvioidaan toteutuvan noin 0,87 Me muutettua talousarviota
heikompana, jolloin vuosikate olisi 20,6 miljoonaa euroa ylijdamainen vuonna 2026.

Poistot ja arvonalentumiset
Poistojen ja arvonalennusten ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti, tiedot
tarkentuvat muun muassa investointien edistymisen myota vuoden aikana.

Tilikauden yli-/alijgama

Tilikauden yli-/alijgdman arvioidaan toteutuvan noin 5,6 Me alijgamaisend, mika on
noin 0,85 Me muutettua talousarviota heikompi. Ennusteen toteutuessa kaupungin
taseen kumulatiivinen ylijaama tilikauden lopussa olisi noin 24,4 Me.

Investoinnit

Investointien ennustetaan toteutuvan nettona noin 0,5 Me muutettua talousarviota
pienempina.

Talonrakennuksen investointien ennustetaan toteutuvan 1,4 Me muutettua
talousarviota suurempina. Koneet ja kalusto ylittyisi noin 0,3 Me. Ylitykset johtuu
kaytannossa hankkeiden siirtymisesta vuodelta 2025.

Osakkeiden ja osuuksien ennusteessa ei ole huomioitu Terveystalon 4,1 miljoonan
eurona paaomitusta. Maanmyynnit ja ostot tarkentuvat vuoden aikana.

Muiden investointimaararahojen ennustetaan toteutuvan pitkalti muutetun
talousarvion mukaisesti.

Lainamaara

Ennustettu tulorahoitus ei riita kattamaan investointimenoja, joten niita joudutaan
rahoittamaan lisalainalla. Nettolainankannan kasvu on noin 4,3 Me ja velkamaaran
ennustetaan nousevan 243 miljoonaan euroon. Tama tarkoittaa noin 5 173 euroa
/asukas (vuonna 2025 noin 5 084 euroa/asukas).
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Ehdotus

Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Talous- ja konsernijaosto paattaa merkita liitteen mukaisen talouden toteumaraportin
3/2026 tiedoksi ja Iahettaa raportin tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Kasittely

Talousjohtaja Kirsi Rinne selosti asiaa.
Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Talous- ja konsernijaosto, 27.05.2026, § 18

Valmistelijat / lisatiedot:

Henri Seppanen, Taloussuunnittelupaallikko, henri.seppanen@jarvenpaa.fi
Kirsi Rinne, talousjohtaja, kirsi.rinne@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 KK-raportti 4-2026.pdf

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi vuoden 2026 talousarvion kokouksessaan 13.11.2025 8
103.

e Talousarviota muutettiin KV 8.12.2025 § 112 paatokselld vuoden 2025
talousarviomuutosten yhteydessa huomioimalla Opetuksen ja kasvatuksen
palvelualueen maararahavahennykset vuosille 2026 ja 2027.

e KV 2.3.2026 8 6 paatettiin Kayttbomaisuuden myyntivoitot ja
maankayttokorvausten sitovuustason ja Kaupunkikehityksen palvelualueen
valisen organisaatiomuutoksen maararahamuutoksista, Kevan tasausmaksun
tarkennuksesta Konsernipalveluissa, sisaisten vuokrien muutoksista
Tilaomistuksen ja Hyvinvoinnin palvelualueen valillg, tarkentuneista
valtionosuuksista viimeisimpien paatdsten mukaisiksi seka Koy Ainolan
pysakdinnin paaomituksesta.

e KV 20.4.2026 § 23 paatettiin TE-alueen nuorisoavustuksiin liittyvasta tulo- ja
menomaararahojen muutoksesta seka investointiosassa Kiinteistd Oy
Jarvenpaan Terveystalon paaomituksen lisamaararahasta.

Kuukausiraportin talousarvioluvut eivat sisalla tilinpaatéksen mukaisia
maararahasiirtoja vuodelta 2025, eika kaupunginvaltuuston 18.5.2026 830 tekemaa
talousarviomaararahamuutosta.

Talousarvion talouden ja toiminnan tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan
kaupunginhallitukselle ja valtuustolle puolivuosittain, minka lisaksi taloudesta
raportoidaan kuukausittain talousjaostolle. Kuukausiraporttiin on sisallytetty tietoa
myos kaupungin henkildstosta ja toimintaympariston kehityksesta.

Kayttotalous
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Toimintakatteen alijaaman arvioidaan toteutuvan noin 0,3 Me muutettua
talousarviota parempana. Ennusteissa ei ole huomioitu vuodelta 2025 kdyttamatta
jaaneiden maararahojen mahdollistamia lisamaararahaesityksia. Ensimmaisen neljan
kuukauden tietojen perusteella toimintakatteen ennustetaan ylittyvan opetuksen ja
kasvatuksen palvelualueella noin 1,6 Me seka kotikuntakorvauksissa noin 0,35 Me.
Talousarviota parempina ennustetaan toteutuvan konsernipalveluiden 0,95 Me,
hyvinvoinnin palvelualueen noin 1,76 Me, kaupunkikehityksen palvelualueen noin 0,33
Me ja tilaomistuksen 0,43 Me. Sitovuustaso tydttdmyysturva ja tyollisyysalue ylittyisi
1,27 Me. Muiden sitovuustasojen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Verorahoitus

Kaupungin tuloverotulojen ennustetaan alittavan voimassaolevan talousarvion noin
2,65 Me ja kiinteistoverotulojen 0,26 Me. Yhteisoverotulojen ennakoidaan toteutuvan
voimassaolevan talousarviota positiivisemmin 0,15 Me. Ennusteet pohjautuvat
Kuntaliiton helmikuun 2026 veroennustekehikkoon, toukokuinen veroennustekehikko
on aavistuksen positiivisempi, mutta kertymat eivat viela puolla arvion korottamista.
Ennusteeseen liittyy edelleen merkittdvaa epavarmuutta erityisesti suhdannetilanteen
ja maailmantalouden yleiseen kehittymiseen liittyen, eika valittdmia merkkeja
paremmasta ole nakyvissa. Yhteensa verotulojen ennustetaan toteutuvan noin 2,76
miljoonaa talousarviota heikompina. Veroennustetiedot tasmentyvat viimeistaan
syksylla.

Valtionosuuksien ennustetaan toteutuvan muutetun valtionosuuspaatéksen
mukaisesti.

Rahoitusmenot ja-tulot
Rahoitustuottojen ja -kulujen arvioidaan tassa vaiheessa toteutuvan talousarvion
mukaisesti.

Vuosikate
Vuosikatteen arvioidaan toteutuvan noin 2,46 Me muutettua talousarviota
heikompana, jolloin vuosikate olisi 19,02 miljoonaa euroa ylijaamainen vuonna 2026.

Poistot ja arvonalentumiset
Poistojen ja arvonalennusten ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti. Tiedot
tarkentuvat investointien edistymisen toteumarvioiden tarkentuessa vuoden aikana.

Tilikauden yli-/alijgama

Tilikauden yli-/alijaaman arvioidaan toteutuvan noin 7,2 Me alijadmaisena, mika on
noin 2,46 Me muutettua talousarviota heikompi. Ennusteen toteutuessa kaupungin
taseen kumulatiivinen ylijaama tilikauden lopussa olisi noin 22,77 Me.

Investoinnit

Investointien ennustetaan toteutuvan nettona noin 0,5 Me muutettua talousarviota
suurempina.

Talonrakennuksen investointien ennustetaan toteutuvan 1,35 Me muutettua
talousarviota suurempina ja irtaimistoinvestoinnit ovat ylittymassa noin 0,28 Me.
Ylitykset johtuvat kaytanndssa hankkeiden siirtymisesta vuodelta 2025. Maanmyynnit
ja ostot tarkentuvat vuoden aikana. Muiden investointimaararahojen ennustetaan
toteutuvan pitkalti muutetun talousarvion mukaisesti.
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Ennustettu tulorahoitus ei riita kattamaan investointimenoja, joten niita joudutaan
rahoittamaan lisalainalla. Nettolainankannan kasvu on noin 11,76 Me ja velkamaaran
ennustetaan nousevan 250,6 miljoonaan euroon. Tama tarkoittaa noin 5332 euroa
/asukas (vuonna 2025 noin 5 084 euroa/asukas).

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Talous- ja konsernijaosto paattaa merkita liitteen mukaisen talouden toteumaraportin
4/2026 tiedoksi ja Iahettaa raportin tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Kasittely
Talousjohtaja Kirsi Rinne selosti asiaa.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Jarvenpaan Veden johtokunta, 27.05.2026, § 8

Valmistelijat / lisatiedot:

Marketta Niemi, talousasiantuntija, marketta.niemi@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite 1 / Vesimaarat 2006-2026 huhtikuu
2 Liite 2 / Jarvenpaan Vesi tuloslaskelma huhtikuu
3 Liite 3/ Jarvenpaan Vesi investoinnit huhtikuu

Jarvenpaan Vesi liikelaitoksessa on valmisteltu kuukausiraportti 1.1. - 30.4.2026
valiselta ajalta. Raportti kuvaa talouden ja toimintojen kehitysta ja toteutumaa.

Arvio talouden ja toiminnan kehittymisesta ja toteutumisesta

Kayttdtalousosa

1.1.-30.4.2026 veden- ja jateveden myynti osoittaa etta ollaan jaljessa talousarviosta,
myynti on vuoden 2025 tasolla ja toteuma on n. 32 %. Viime vuosina vahentyneen
vedenkulutuksen johdosta myyntimaaratavoitetta laskettiin kayttdsuunnitelmassa
hieman. 1.4.2026 voimaan tulevat veden ja perusmaksujen hinnankorotukset
vaikuttavat loppuvuoden osalta. Veden ostomaara on kayttésuunnitelmassa arvioitu
viime vuosien toteumien mukaan ja talla hetkelld toteuma on n 32 %. Laskuttamaton
talousvesi on nyt 17,5 %. Alkuvuoden osalta jateveden maarat olivat normaalia
pienemmat. Todenndkdisesti suuri vaikutus on tehdyilla saneeraustéilla ja alkuvuoden
vahaisilla sade- ja sulamisvesilla. Jatevesien johtamisesta aiheutuneet menot ovat
toteutuneet nyt n. 31 %. Laskuttamaton jatevesi on nyt 38 %. Keski-Uudenmaan
vesiensuojelun liikelaitoskuntayhtyman huhtikuun toteuma on kirjattu toukokuulle (n.
117 te) ja samoin Keski-Uudenmaan Vesi kuntayhtyman huhtikuun veden osto on
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kirjattu toukokuulle (n. 100 te), mitka osoittavat raportilla n. 217 te euroa pienempaa
toteumaa. Nama huomioiden toimintamenojen toteuma on n. 31 %. Ennustetaan, etta
sitova tulostavoite saavutetaan.

14.08.2026

Tilasto ostetusta ja puhdistettavaksi toimitettavista vesimaarista 2006-2026 ja
Jarvenpaan Veden tuloslaskelma 30.4.2026 ovat liitteina 1 ja 2.

Investointiosa

Suurimpina kaynnissa olevina hankkeina ovat Satukallion ja Laurilan vaihe 2
vesihuolto seka etdluettavat mittarit. Suunnitteluista suurimpana kuluna on toteunut
Siirtoviemarihankkeen suunnittelu. Kaupunkitekniikka ei ollut viela huhtikuun
kaynnissa olevia hankkeita laskuttanut Jarvenpaan Vedelta. Investoinnit arvioidaan
toteutuvan suunnitellusti talousarvion mukaan 5,5 M€. Liitteena 3 Jarvenpdan Veden
investointien toteuma.

Toimivalta: Hallintosaanto 24 8 Vesiliikelaitoksen johtokunta.

Ehdotus
Esittelija: Toni Huuha, toimitusjohtaja

Jarvenpaan Veden johtokunta paattaa merkita tiedoksi Jarvenpaan Veden
kuukausiraportin 1.1.-30.4.2026.

Kasittely:

Talousasiantuntija selosti asiaa.

Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Keski-Uudenmaan tyéllisyysalueen johtokunta, 18.08.2026, § 32

Valmistelijat / lisatiedot:

Annukka Jamisto, tyo6llisyysaluejohtaja, annukka.jamisto@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite 1 / Keski-Uudenmaan tyoéllisyysalueen osavuosiraportti 06/2026.pdf
2 Liite 2 / Keski-Uudenmaan tydllisyysalue kayttdsuunnitelmaraportti 062026.pdf
3 Liite 3 / Keski-Uudenmaan tydllisyysalueen riskienhallinnan toimenpiteet 06/2026.pdf
Ei vield julkinen, Ei julkaista verkossa

Osavuosiraportti ja kayttosuunnitelman toteumatilanne 1.1.-30.6.2026

Kerran vuodessa laadittavassa osavuosiraportissa Keski-Uudemaan tyéllisyysalueen
johtokunta raportoi kaupunginvaltuustolle talousarviossa asetettujen toiminnallisten
ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta seka annetaan tilinpaatésennuste .
Lisaksi raportoidaan talousohjelmaan sisallytettyjen riskienhallintatoimenpiteiden
toteumasta seka konserniyhteisdjen toiminnasta seka keskeisista suoritteista ja
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tunnusluvuista. Osavuosiraportti valmistellaan elokuun aikana siten, etta tiedot ovat
raporttipohijilla ja lomakkeilla viimeistaan 11.8.2026 ja raportin valtuustokasittely on
toteutettavissa 14.9.2026.

Kayttésuunnitelmatasoisista taloudellisista ja toiminnallisista tavoitteista raportoidaan
johtokunnalle kayttésuunnitelmarakenteen mukaisesti. Kayttosuunnitelmaraportit
kasitellaan johtokunnassa osavuosiraportin aikataulussa. Kayttésuunnitelma sisaltaa
tarkemmat henkilostétiedot ja toiminnalliset tavoitteet. Osavuosiraportti ja
kayttdsuunnitelmaraportti voidaan kasitelld johtokunnassa yhtena pykalaasiana.

Keski-Uudenmaan tydllisyysalueen osavuosiraportti ajalta 1.1.-30.6.2026 on esitetty
liitteena 1.

Kayttésuunnitelman toteumaraportti on esitetty liitteena 2.

Riskienhallinnan toimenpiteiden seuranta

Riskienhallinta on osa sisaista valvontaa. Riskienhallinnalla tarkoitetaan
jarjestelmallisia menettelytapoja joiden avulla

e tunnistetaan ja kuvataan tydllisyysalueen, kaupungin ja kaupunkikonsernin
toimintaan liittyvia riskeja
® arvioidaan riskien merkittavyytta ja toteutumisen todennakoisyytta seka
e maaritelldaan toimintatavat riskien hallitsemiseksi, valvomiseksi ja
raportoimiseksi.
Riskienhallinnan toimenpiteiden seuranta 1.1.-30.6.2026 on esitetty liitteena 3.

Toimivalta: Hallintosaanto 33 8 Tyollisyysalueen johtokunnan tehtavat ja toimivalta.

Ehdotus
Esittelija: Annukka Jamisto, tyodllisyysaluejohtaja

Keski-Uudenmaan tydllisyysalueen johtokunta paattaa:

1. merkita osavuosiraportin 1.1.-30.6.2026 tiedoksi.

2. hyvaksya tydllisyysalueen kayttésuunnitelman seka sen tavoitteiden ja
suoritteiden toteumat ajalta 1.1. - 30.6.2026.

hyvaksya riskienhallinnan toimenpiteiden seurannan ajalta 1.1.-30.6.2026.

4. valtuuttaa vastuuhenkilot tekemaan tarvittavat tekniset korjaukset ja paivitykset.

w

Tiedoksi
talouspalvelut
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§33
F.E.C-koulutuksien optiopaatés vuodelle 2027

JARDN0-2026-1052

Valmistelijat / lisatiedot:

Tiina Leino, Erityisasiantuntija, tiina.leino@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite 1 / F.E.C optio.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

Hankinnan tausta:

Jarjestamisvastuu julkisista tydvoima-ja yrityspalveluista on siirtynyt Keski-Uudenmaan tyéllisyysalue
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain

mukaan 1 paivana tammikuuta 2025. (Tyovoimapalveluiden jarjestamisesta ja eraiden siihen liittyvie
laki 383/2023 5 § jaljempana voimaanpanolaki). Aikaisemmin siirtyvia tehtavia Uudellamaalla ovat hc
keskus ja TE-toimisto.

Keski-Uudenmaan tydllisyysalueelle siirtyi voimaanpanolain 10 8 mukaisesti tydvoimapalveluiden jar
tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen liittyvat alun perin ELY-keskuksen kilpailuttamat voimassa olev:
Jarjestamisvastuun siirtyminen

tarkoittaa, ettd Keski-Uudenmaan tyéllisyysalue paattaa sopimuksen option kayttéénotosta.

Hankinnan kohde:

Uudenmaan ELY-keskus on kilpailuttanut F.E.C-koulutusmallilla toteutettavan ammatillisen tydvoime
puitekilpailutuksella Uudenmaan TE-toimiston kayttédn kahden (2) vuoden sopimuskaudeksi. Sopirmr
yhden (1) vuoden optiokaudella.

Uudenmaan ELY-keskus on paatdksellaan 20.12.2023 valinnut yhdeksan F.E.C-koulutuksen sopimust
Sopimuskausi on ollut 2.1.2024 - 31.12.2025. Ensimmainen optiokausi on ajalla 1.1.2026-31.12.2026

Optioiden kayttéonotto

Liitteen 1 mukaisten sopimusten optiokaudet otetaan kayttoon, jotta turvataan asiakkaiden riittava |
jatkuvuus. Sopimukset eivat sisalla maaraostovelvoitetta eivatka toimittajalle yksinoikeutta myyda sc
tilaajalle.

Liitteeseen 1 on arvioitu puitesopimusten optiokausien ennakoidut kokonaisarvot koko Uudellemaa
tyollisyysalueelle kaytdssa oleva sopimuskohtainen arvioitu arvo on noin 10 prosenttia koko ennako
Sopimuskohtainen hankintojen lopullinen arvo maaraytyy puitesopimusten kaytdn, tarpeen ja Keski
tyollisyyspalveluiden kaytdssa olevan budjetin mukaisesti.

Palvelu on ollut sopimuksen mukaista ja Jarvenpaan kaupungilla ei ole syyta jattaa sopimuksen muk
lisdksi,kun otetaan huomioon optiokauden hinta.

Taloudelliset vaikutukset

Optioiden ennakoitu kokonaisarvo (koko Uusimaa) on 900 000 euroa. Hankinnan arvioitu optiokaud
tyollisyysalueella enintaan 100 000 euroa / alv. 0 % sisaltaen kaikki puitesopimukset.

Ratkaisuvalta
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Keski-Uudenmaan tydllisyysalueen toimintasaanndn 8 32 (Tydllisyysalueen johtokunta 17.12.2024 § .
Uudenmaan tydllisyysalueen johtokunta paattaa yli 250 000 euron hankinnoista.

/ aj
Ehdotus

Esittelija: Annukka Jamisto, tyollisyysaluejohtaja

Keski-Uudenmaan tyéllisyysalueen johtokunta paattaa:

1. ottaa kayttdon 2. optiokauden ajalle 1.1.2027.-31.12.2027. Sopimustoimittajat ovat paatoksen |
2. etta kaupunki ei sitoudu kiinteisiin hankintamaariin sopimuskauden aikana
3. optiokautena sopimus jatkuu entisin ehdoin



\Q“{“muh}% Jarvenpaa Kokouskutsu 14 (14)
“ﬂy Keski-Uudenmaan tyéllisyysalueen
; 14.08.2026
= johtokunta
JARVENPAA

§34
Viranhaltijapaatosten otto-oikeus, TE-johtokunta

Jarvenpaan kaupungilla on otto-oikeus johtokunnan tekemiin paatoksiin vain silloin,
kun johtokunnan paatos on yhteistoimintasopimuksen, saadosten tai kunnan
hallintoa koskevien maaraysten vastainen. Otto-oikeutta ei ole
tarkoituksenmukaisuusperusteilla. Johtokunnalla on otto-oikeus alaistensa
viranhaltijoiden paatoksiin kuntalain 92 § soveltaen. Asian ottamisesta johtokunnan
kasiteltavaksi voi paattaa johtokunnan ja sen puheenjohtajan lisaksi johtokunnan
esittelija. Johtokunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava toimielimelle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista
toimielin on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan. Otto-oikeutta on viimeistaan
kaytettava siina ajassa, jossa oikaisuvaatimus paatoksesta olisi tehtava.
Ottoharkintaan kuluva aika alkaa paatoksen julkaisemisesta.

Ottomenettelyyn on ilmoitettu te-johtokunnan kokouspaivdan mennessa saapuneet
viranhaltijapaatokset:

Palveluesihenkil6,TE-aikuisten palvelut

10.06.2026 § 19 Tydllisyysasiantuntijan viran tayttaminen
Tyollisyysaluejohtaja

17.06.2026 § 1 TE-palveluiden vaikuttavuushankkeeseen osallistuminen

17.06.2026 8 3 Hankintapaatds / Tydnhaku-ja uravalmennus vieraskielisille
TyoKompassi S2

17.06.2026 § 4 Tyollisyysaluejohtajan sijaistaminen 29.6-5.7.2026
06.07.2026 § 5 Osatyokykyisten tydhdénvalmennus
09.07.2026 8 6 Nuorten valmennus

Ehdotus
Esittelija: Annukka Jamisto, tydllisyysaluejohtaja

Keski-Uudenmaan tydllisyysalueen johtokunta paattaa, ettei ylla mainittuihin
paatoksiin kayteta kuntalain 92 8:n mukaista otto-oikeutta.
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